FONDATION DE COUBERTIN
REGLEMENT INTERIEUR
« METIER - ART - CULTURE »

Article 1

Le présent réglement est éfabli conformément aux disposifions des arficles L.6352-3 ef
L.6352-4 ef R.63562-1 a R.6352-15 du Code du fravail. Il s'applique a fous les stagiaires, ef ce pour
la durée de la période de cours.

La direction, les enseignants ef les élus sont attentifs au bien éfre des stagiaires tant sur le
plan de la formafion générale que fechnique. Afin de prévenir les ruptures de confrat pour des
raisons organisafionnelles ou de discipline, chacun privilégiera le dialogue pour régler les différends.

Par fradifion les stagiaires de la Fondatfion de Couberfin portent le nom de « Boursiers ». La
parficipafion au stage implique de loger sur le Domaine de Coubertin et de participer a la vie
collective.

Article 2 : Discipline

Il 'est demandé aux stagiaires :
- de respecter les heures de cours
- de respecter le matériel pédagogique
- de tenir les salles de cours dans un éfar de propreté et d’ordre correct

Il 'est formellement inferdit aux stagiaires :
- d'infroduire des boissons alcoolisées dans les salles de cours ef de se présenfer en cours en éfaf
d’ébrieré
- de fumer ef de manger dans les salles de cours
- d’emporfer ou modifier les supporfs de cours sans en demander I'autorisafion aux enseignanfs
concernes
- De modifier les réglages des paramefres des ordinateurs ou matériel informatiques mis a disposifion
- d'utiliser leurs téléphones porfables durant les sessions, sauf demande du professeur

Les sfagiaires, fouf comme les enseignanfs ef infervenants se garderonf de fout exces de
familiarité fout au long de la durée de la formation.

Article 3 : Sanctions

Tour agissement considéré comme fautif par la direction de la Fondafion pourra, en fonction
de sa nafure ef de sa gravité, faire 'objet de I'une ou l'aufre des sancfions ci-aprés par ordre
croissanf d'imporftance :

- Averfissemenf écrif par le Directeur
- Blame
- Exclusion définitive

Arficle 4 : Entretien préalable a une sanction et procédure

Aucune sancfion ne peut éfre infligée au stagiaire sans que celui-ci ne soif informé dans le
méme femps ef par écrit des griefs retenus confre |ui. Lorsque la Direcfion de la Fondation envisage
une prise de sanction, elle convoque le sfagiaire par leffre remise a I'intéressé confre décharge en
lui indiquant I'objet de la convocation, la dafe, 'heure ef le lieu de I'enfrefien, sauf si la sancfion
envisagée n'a pas d’incidence sur la présence du sfagiaire pour la suite des cours.

Au cours de l'enfrefien, le stagiaire a la possibilité de se faire assister par une personne de
son choix, stagiaire ou salarié de la Fondation. La convocafion menfionnée a larficle précédent fair
érar de cefte faculté. Lors de I'enfretien, le motif de la sancfion envisagée est indiqué au stagiaire :
celui-ci a alors la possibilité de donner foute explicafion ou justification des faits qui lui sonf
reprochés.
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Lorsqu'une mesure conservatoire d’exclusion temporaire a effef immédiat est considérée
comme indispensable par la Direction de la Fondafion, aucune sanction définitive relative a
agissement faufif & I'origine de ceffe exclusion ne peur éfre prise sans que le stagiaire n’aif éfé au
préalable informé des griefs retenus confre lui etf, évenfuellement, qu’il aif éfé convoqué a un
enfretien et ait eu la possibilité de s’expliquer devant une commission de discipline.

La sanction ne peut intervenir moins d’un jour franc ni plus de 15 jours apres I'entretfien.

Elle fair 'objef d’une notification écrite ef mofivée au stagiaire sous forme d’une leffre remise
confre décharge. La Fondation informe concomitamment les responsables de I'atelier dont dépend
le stagiaire, ef éventuellement I'organisme paritaire prenant a sa charge les frais de formation, de la
sancfion prise.

Arficle 5 : Représentation des stagiaires

Puisque le stage a une durée supérieure a 500 heures, il est procédé a I'élection d’'un
délégué firulaire et d'un délégué suppléant en scrufin uninominal a deux fours. Tous les sfagiaires
sont électeurs ef éligibles.

« Métier-Art-Culture » organise le scrufin qui a lieu pendant les heures de formation, au plus
ror 20 heures, au plus rard 40 heures apres le débur du stage. En cas d'impossibilité de désigner les
représentants des sfagiaires, un PV de carence est dressé ef fransmis au préfet de région
ferritorialement compétent.

Les délégués sont élus pour la durée des cours. Leurs fonctions prennent fin lorsqu'ils
cessent, pour quelque cause que ce soif, de parficiper a la formation.

Si le délégué titulaire ef le délégué suppléant onft cessé leurs fonctions avant la fin de la
session de cours, il est procédé a une nouvelle élection dans les conditions prévues aux arficles
R.6352-9 a R.6352-12.

Les représentants des stagiaires font toufe suggesfion pour améliorer le déroulement des
stages ef les conditions de vie des stagiaires. lls présentent toutes les réclamations individuelles ou
collectives relafives a ces mafiéres, aux conditions d’hygiene ef de sécurité er a l'applicatfion du
réglement inférieur.

Article 6 : Hygiéne ef sécurité

La prévention des risques d’accidents ef de maladies est impérafive ef exige de chacun le
respect total de toutes les prescriptions applicables en matiere d’hygiene ef de sécuriré. A cet effef,
les consignes générales ef particulieres de sécurité en vigueur a la Fondation de Couberfin,
lorsqu’elles existent, doivent éfre stricfement respectées sous peine de sanctions disciplinaires.

Lorsque les cours onf lieu en atelier, les consignes générales et parficulieres de sécuriré
applicables sont celles de I'afelier.

Article 7

Un exemplaire du présent réglemenft est remis a chaque sfagiaire avec le dossier de
présentafion de la Fondation de Couberfin, le jour de présentation des cours. Le stagiaire en accuse
récepfion ef déclare en avoir pris connaissance en signanft la feuille affestant la remise des
documents.

Arficle 3 - Organisafion des formations a distance Pour le bon déroulement des formations et pour
assurer la pleine communication sur les formations a distance, les stagiaires sont tenus d’avoir
fransmis leur adresse mél ef numéro de féléphone portable. Ces données sonf ufilisées par
l'organisme aux seules fins de pouvoir fransmetfre aux sfagiaires les modalités relafives a
'organisation et a la bonne gestion administrative des formations.
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Arficle 8 - Enseignement a distance - accompagnement VAE

Tous les postulants a la VAE recevront un code d’acces personnel au portail Net-Yparéo de la
Fondafion de Coubertin.

Lorsque I'enseignement est dispensé a distance (visio-conférence) pour 'accompagnement a la VAE,
préalablement a I'ouverture de la session de formation, les stagiaires regoivent une convocafion avec
foutes les informations utiles au bon déroulement de I'accompagnement VAE ainsi que le livret 2 et
le livret d’évaluation.

Quelques heures avant la formation le lien d’accés a la salle de visio formation leur est communiqué.

Aprés deux absences ou refards, le stagiaire sera considéré comme démissionnaire. Cetfte rupture
de parcours vaudra abandon et conformément au confrat d’accompagnement aucun remboursement
des frais ne pourra éfre réclamé par le stagiaire.

Préalablement a I'ouverture de la session de formation, les stagiaires regoivent : - Une convocation
avec toutes les informations ufiles au bon déroulement de 'accompagnement VAE ainsi que le livref
2 et le livret d’évaluation. Quelques heures avant la formation : le lien d’acces a la salle de visio
formation.

Les réclamations sonf a formuler sur le portail Net-Yparéo de la Fondafion de Coubertin.

Page 3/ 3 V5 - 07/2023



